
Отчёт 

о результатах выполнения Программы развития  

Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

 ГБДОУ детский сад «Лесное» Фрунзенского района Санкт-Петербурга  

на 2019- 2023 годы 

 

Программа развития Государственного бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детский сад «Лесное» присмотра и оздоровления Фрунзенского района Санкт-

Петербурга на 2020 – 2024 гг., (далее Программа) разработана в соответствии с целями реализации 

государственной образовательной политики Российской Федерации в области образования и 

является управленческим документом, определяющим перспективы и пути развития учреждения. 

 В основу реализации Программы положен современный программно-проектный метод, 

сочетающий управленческую целенаправленность деятельности администрации и творческие 

инициативы со стороны сотрудников. 

    Цель программы: Осуществление системы управленческих, методических и 

педагогических действий, направленных на повышение результативности образовательного 

процесса, качества предоставляемых услуг, максимально полное удовлетворение социального 

заказа.  

Основные задачи Программы развития:  

1.  Повышение  конкурентоспособности учреждения путем предложения широкого спектра 

качественных образовательных, информационно – просветительских услуг, обеспечивающих 

преемственность основных образовательных программ дошкольного и начального общего 

образования;  

2.  Создание  единой образовательной среды в ДОУ, стимулирующей разностороннее 

развитие ребенка, ориентированной на развитие индивидуальных способностей и социальную 

успешность каждого воспитанника, инициативы и самостоятельности детей в разных видах 

деятельности в соответствии с ФГОС ДО; 

3. Совершенствование  системы здоровье сберегающей и здоровье формирующей 

деятельности ДОО с учетом индивидуальных особенностей дошкольников, условий для развития 

здоровье сберегающей среды;   

4.  Обеспечение   постоянного  роста профессиональной компетентности педагогов ДОО 

через стимулирование педагогов к повышению качества работы, методического сопровождения, 

развития экспериментальной и информационной культуры педагогов;  

5. Обеспечение  взаимодействия ГБДОУ с родителями воспитанников посредством 

организации совместной эффективной деятельности и участия родителей в образовательном 

процессе, охраны и укрепления здоровья детей в процессе вовлечения родителей в 

образовательную деятельность, в управление качеством образования детей через общественно – 

государственные формы управления. Создание системы консультирования и сопровождения 

родителей по вопросам образования и развития детей; подготовки детей к школьному обучению;  

6.  Совершенствование  образовательного пространства и развитие материально-

технической базы ГБДОУ путём создания условий для формирования качественной предметно – 

развивающей среды и материально – технической базы и дальнейшего развития учреждения;  

7.  Создание   условий для полноценного сотрудничества с социальными партнерами для 

разностороннего развития воспитанников. 

Результаты реализации программы развития за 2019- 2023 гг. 

 В рамках реализации проекта «Качество образования» в  период с 2019 по 2023 годы 

выполнено:  

№ 

п/п 

Мероприятия проекта Результаты 

1. Изучение и анализ 

нормативно-правовой базы, 

регламентирующей 

деятельность учреждения 

 Постоянное обновление локальных актов учреждения 

с размещением их на официальном сайте; 

 Проведение ежегодной процедуры самообследования  

упреждения  и составление соответствующего отчета, 

размещенного на официальном сайте. 

 Обновление образовательной программы в 

соответствии с ФГОС, ФОП ДО, запросами семей 



воспитанников, актуального состояния образовательного 

процесса; 

 Проведена независимая оценка качества образования 

(НСОКО) на основании мониторинга удовлетворённости 

родителей качеством предоставляемых услуг, получен 

результат 97,78 баллов. 

2. Создание единого 

информационного 

пространства учреждения  

 Единое информационное пространство реализуется на 

сайте ОУ постоянно действующем и обновляемым по мере 

необходимости; 

 Ведется официальный паблик учреждения  в 

социальной сети ВКонтакте с целью расширения 

информационного пространства учреждения;  

 Разработан и регулярно выпускается  электронный  

журнал «Лесовичок», размещенный в социальной сети 

ВКонтакте, где освещаются значимые  мероприятия из жизни 

учреждения; информация для родителей и воспитанников;  

 

3. Создание системы 

методического и 

дидактического обеспечения 

проектной деятельности 

учреждения 

 Приобретение развивающих и дидактических игр, 

интерактивных игр, учебно-методических пособий, 

литературы, раздаточного материала; 

 Разработка картотек методических материалов с 

использованием электронно-цифровых ресурсов.   

 

 В рамках реализации проекта «Талантливый дошкольник» организована работа по 

сопровождению воспитанников ГБДОУ с учётом их индивидуальных потребностей, 

познавательных интересов, особенностей в развитии здоровья. Организован образовательный 

процесс с учетом многообразия, возможностей и способностей, направленных на создание для 

воспитанников ситуаций успеха и уверенности через индивидуальное развитие и воспитание. 

 

№п/

п 

Мероприятие проекта Результат 

1. Создание условий с 

целью реализации 

творческого потенциала 

воспитанников 

 Разработка системы выявления и отбора 

талантливых воспитанников; 

2. Участие в 

творческих конкурсах. 
2021г. 

 Районный конкурс «Золотой ключик»  - 

Лауреат; 

  Районный фотоконкурс «Мой домашний 

питомец»   - Диплом участника;  

 Районный дошкольный фестиваль 

«Рождественская звездочка»   - Благодарность.  

2022г. 

 Районный конкурс «Золотой ключик»  - 

Лауреат; 

  Районный фото конкурс «Мой домашний 

питомец»   - Диплом участника; 

  Районный дошкольный фестиваль 

«Рождественская звездочка»   - Победитель; 

  Районный конкурс «Россия в объективе»   - 



Диплом лауреата 1 степени. 

2023г. 

  Районный дошкольный фестиваль 

«Рождественская звездочка»   - Победитель; 

 Международный конкурс «День святой пасхи»  

-Участник;  

 Межрегиональный конкурс «Времена года»   -2 

место; 

  Всероссийский фестиваль «Праздник Эколят – 

молодых защитников природы!»  - Победитель; 

  Районный конкурс «Камк хорошо, что доброта 

живёт на свете вместе с нами»  - Победитель; 

  Конкурс детски–родительского творчества 

«Чудеса под ёлкой»   - 3 место;  

   I открытый фестиваль детского творчества  

«Рождественский карнавал» (г. Луга)  - Диплом участника;  

  Конкурс «Семья глазами детей»  - Лауреаты  I, 

II,III степени;  

  Конкурс «Дорога и мы» (г.Луга)   - 1 место;  

  Районный конкурс «Неопалимая Купина»    - 

Участники;  

   Районный конкурс чтецов «Разукрасим мир 

стихами»   - Победитель 1 место;  

   Открытый фестиваль «Весенний карнавал» (г. 

Луга)   - Диплом;  

   Первый районный конкурс «Уроки Победы»   - 

3 место. 

   

 В рамках реализации проекта «Здоровье» продолжена работа по совершенствованию 

системы физкультурно-оздоровительной работы ГБДОУ с целью сохранения, поддержания и 

укрепления здоровья воспитанников. 

 

№п/п Мероприятие проекта Результат 

1. Организация 

профессионального 

развития педагогов 

учреждения в области 

здоровье сбережения 

 Все педагоги и родители прошли обучение и 

получили сертификаты по программе «Основы здорового 

питания» в ФБУН «Новосибирский НИИ гигиены»; 

 Весь педагогический состав учреждения 

регулярно проходит обучение по программе «Оказание 

первой медицинской помощи. 

 

2. Обновление информации 

по здоровье сбережению 

на официальном сайте 

ГБДОУ 

 Разработаны методические рекомендации штатным 

врачом учреждения, которые регулярно размещаются 

на информационных стендах учреждения и на сайте. 

3. Обучение навыкам 

здоровье сберегающих 

технологий, 

формирование у 

воспитанников знаний, 

умений, навыков 

сохранения здоровья и 

ответственности за него 

 Внедряются современные технологии, 

направленные на развитие взаимоотношений взрослых и детей 

в различных образовательных ситуациях. ( «Зарядка с 

родителями»); 

 В 2023 году в учреждении увеличилось число 

семей, участвующих в спортивных соревнованиях и 

конкурсах Проводятся совместные мероприятия с родителями 

, такие как: «Здоровая семья - здоровые дети»; «Утренняя 



зарядка совместно с родителями»; «День здоровья»; «Мой 

папа - лучше всех»; 

 Организован кружок «Детский фитнес»; 

 В спортивном зале регулярно проводятся 

занятия на оборудовании ТИСА (оборудование приобретено и 

установлено в 2023 году),  позволяющие выполнять 

корректирующие и развивающие упражнения на фоне 

модулирования мягких природных колебаний; 

 В зимний период включены занятия на лыжах, в 

осенний, летний, весенний период дети занимаются на 

беговелах. 

 

 В рамках реализации проекта «Профессиональная компетентность педагога» постоянно  

совершенствуется  качество образовательного процесса в учреждении путем создания   кадровых  

и материально-технических условий для индивидуализации образовательного пространства в 

учреждении.  

№п/п Мероприятие проекта Результат 

1. Обеспечение  постоянного  

роста профессиональной 

компетентности педагогов через 

стимулирование педагогов к 

повышению качества работы, 

методического сопровождения 

педагогов 

 Проведение круглых столов, методических 

заседаний, работа в творческих группах; 

 Повышение квалификации педагогов по 

направлениям: «Речевое развитие ребенка в 

соответствии с ФОП дошкольного и начального 

общего образования»;  «Формирование и развитие 

педагогической ИКТ-компетентности в соответствии с 

требованиями ФГОС, ФОП и профессионального 

стандарта педагога»;  

 

2. Создание условий для 

профессионального роста 

педагогов 

2022г. 

 Всероссийский творческий конкурс 

«Педдиспут» - «Сценарий праздников и мероприятий»  

- Диплом; 

  Всероссийский педагогический конкурс 

«Творческий воспитатель - 2022» - Участник; 

  Общество с ограниченной ответственностью 

«Фабрика детской игрушки» - Диплом. 

2023 год 

 Международный творческий конкурс « 

Физическое развитие Дошколят» - Диплом I степени; 

  Всероссийский педагогический конкурс 

«Педагогический марафон- 2023» - Победитель; 

  Всероссийский фестиваль Педагогических идей  

- Сертификат. 

 

3. Разработка  нормативно-

правовой и методической модели 

наставничества в учреждении 

Разработаны локально-нормативные акты по 

организации наставничества в ГБДОУ  

 

 



 В рамках реализации проекта «Взаимодействия с семьями родителей «Мы вместе»  

совершенствуется процесс вовлечения родителей в образовательную деятельность, в управление 

качеством образования детей.  

 

№п/п Мероприятие проекта Результат 

1. Выявление мнений 

родителей о качестве оказания 

образовательных услуг 

 

Анкетирование родителей (законных 

представителей) в 2023 году показало: удовлетворены 

условиям и  качеством предоставляемых услуг 97 % 

опрошенных. 

2. Вовлечение семьи в 

образовательный процесс 

Установление традиции в проведении совместных 

акций и мероприятий с семьями воспитанников: Акция 

«Дом для пернатых друзей»; Акция «Пожилым людям 

– наше внимание»; Акция «Волшебный мир крышек»; 

Акция «Помощь братьям нашим меньшим»; Районная 

акция «Подарок солдату - защитнику»; Акция 

«Снеговик-спортсмен»; Акция «Покормим птиц 

зимой»; Акция «Наша площадка- самая чистая»; 

Акция «Подари книжку детскому саду»; Акция 

«Письмо солдату»; Экологическая акция «Сдай 

крышечку»;  

 Проведение ежегодных мероприятий «День 

открытых дверей»;  

 Создан постоянный коллегиальный орган «Совет 

родителей»   в целях учета мнения родителей 

(законных представителей) воспитанников по 

вопросам управления детским садом и при принятии 

локальных нормативных актов, затрагивающих права и 

законные интересы воспитанников и их родителей 

(законных представителей). 

 

 

 В рамках реализации проекта  «Развитие инфраструктуры ДОО»  с целью 

совершенствования образовательного пространства и развития материально-технической базы 

учреждения, а так же рационального использования бюджетных средств 

 

№п/п Мероприятие проекта Результат 

1. Развитие инфраструктуры 

учреждения 
2021 год 

Поставка беговелов; поставка теневых навесов 

и уличного игрового оборудования; поставка кроватей 

детских; поставка лыж детских; поставка пианино; 

поставка детских столов и стульев; поставка табличек 

и вывески для системы визуальной пространственной 

навигации; выполнение работ по замене напольного 

покрытия в спальном корпусе № 5; 

2022 год 

Поставка мягкой мебели; поставка детской 

корпусной мебели; поставка канцелярских товаров и 

бумаги; ремонт напольного покрытия в спальном 

корпусе  №2; поставка игрушек; поставка спортивного 

инвентаря; текущий ремонт помещений спального 

корпуса № 5; выполнение работ по замене  напольного 

покрытия спального корпуса № 2; 

2023 год 

Завершен капитальный ремонт наружных 

инженерных сетей ХВС и канализации 

протяженностью 3,5 километра; проведение ремонта 

кровли спального корпуса № 2; капитальный ремонт 



перекрытий кровли здания прачечной; разработана и 

принята проектно-сметная документация капитального 

ремонта здания изолятора (сметная стоимость работ 

60 611 420,00 рублей); разработана и принята 

проектно-сметная документация на благоустройство 

территории и игровых площадок (сметная стоимость 

50 841920,00 рублей); приобретено кухонное 

технологичное оборудование; приобретено 

оборудование ТИСА; поставка учебно-методической 

литературы; поставка детских игрушек и музыкальных 

инструментов.  

 В рамках реализации проекта  «Социальное партнёрство»  взаимодействие учреждения с 

разнообразными социальными организациями, учреждениями приобретает особое значение с 

точки зрения непрерывности системы образования.  

№п/п Мероприятие проекта Результат 

1. Разработка системы 

эффективного взаимодействия 

учреждения с социальными 

партнерами 

 Совместно  с МКУ «Лужская центральная 

библиотечная система» в учреждении  проходят 

мероприятия, конкурсы, акции; 

 С ОГИБДД УМВД России   по ЛО проходят, 

мероприятия по знаниям безопасного поведения на 

дорогах;  

 С ОГПС Лужского района проходят 

познавательные инструктажи по пожарной 

безопасности, знакомят с пожарно-техническим 

вооружением пожарной части; 

 С Государственное бюджетное учреждение 

дополнительного образования Центр детского 

юношеского творчества Фрунзенского района Санкт- 

Петербурга «Мотор» участвуем в конкурсах;  

 Совместно с МУК «Заклинский сельский дом 

культуры» проходят   выездные мероприятия; 

 Ленинградское областное региональное 

отделение межрегиональное общественное 

патриотическое движение «Вечно живые»: 

принимаем активное участие в акциях, проводимых 

движением; 

 Всероссийское общественное движение 

Волонтеры победы»: принимаем участие в акциях, 

проводимых движением. 

 

Выводы о результатах выполнения 

Программы развития ГБДОУ на 2019-2023 гг. 

 

В качестве вывода о результатах реализации программы развития ГБДОУ Детский сад 

«Лесное» Фрунзенского района Санкт-Петербурга  можно сделать следующее заключение: 

Программа развития учреждения  реализуется в интересах детей значительном объеме, в 

соответствии со своими целями и положениями, обеспечивая позитивную динамику развития 

качества дошкольного образования, достижения ДОО, конкурентоспособность и положительный 

имидж детского сада. 

Среди положительных результатов выполнения программы развития можно выделить 

следующие:  



 Улучшение состояния развивающей предметно-пространственной среды учреждения;  

  Повышение профессионального мастерства педагога и развитие профессиональной 

компетентности;  

  Использование современных педагогических технологий, в том числе информационно - 

коммуникационных, в воспитательно-образовательной деятельности;  

  Активное участие в муниципальных, региональных мероприятиях;  

  Повышение рейтинга учреждения и уровня доверия родителей к детскому саду;  

  Вовлечение родителей в совместную работу с педагогами детского сада, раскрытие 

потенциала родителей, как участников образовательного процесса;  

  Увеличение числа родителей, принимающих активное участие в мероприятиях 

учреждения, занимающих активную позицию в воспитании и развитии ребенка, в общественно- 

государственном управлении учреждением;  

     Высокий уровень удовлетворенности родителей качеством образовательных услуг;  

   Повышение профессиональной компетентности педагогов в вопросах использования ИКТ 

в работе с детьми и родителями; 

  Стабильное развитие материально-технической базы учреждения. 

Не в полном объеме был реализован проект «Талантливый дошкольник» по причине 

ограничительных мероприятий введенных в период   пандемии короновирусной инфекции.  

В целом, реализацию программы развития на 2023 год можно считать удовлетворительной. 

Продолжить работу в 2024 году.. 

 

 

 

Заведующий ГБДОУ детским садом «Лесное»   

Фрунзенского района Санкт-Петербурга              _________________ О.М. Дюкова  

 

 


